	UBND THỊ XÃ CHÍ LINH

TRƯỜNGTHCS CHU VĂN AN

Số:      /TTr-TrTHCS
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

                Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


Chí Linh, ngày 20 tháng 10 năm 2014


TỜ TRÌNH

Về việc xin hợp đồng lao động trong chỉ tiêu biên chế năm học 2014 -2015
                 Kính gửi:      - Ủy ban nhân dân thị xã Chí Linh;

                                      - Phòng Nội vụ thị xã Chí Linh;

                                      - Phòng Giáo dục - Đào tạo thị xã Chí Linh. 


        Căn cứ Quyết định số 2115/2006/QĐ-UBND ngày 13 tháng 6 năm 2006 của UBND tỉnh Hải Dương ban hành quy định về quản lý công tác tổ chức và cán bộ công chức viên chức thuộc tỉnh;

Căn cứ Kế hoạch phát triển giáo dục năm học 2014-2015 đã được Ủy ban nhân dân thị xã Chí Linh duyệt;

Căn cứ thực tế biên chế cơ cấu đội ngũ cán bộ giáo viên nhân viên trường trung học cơ sở Chu Văn An;

Căn cứ danh sách giáo viên nhân viên đề nghị hợp đồng lao động năm học 2014-2015;

Hiệu trưởng trường trung học cơ sở Chu Văn An trình UBND thị xã Chí Linh, Phòng Nội vụ Chí Linh, Phòng Giáo dục- Đào tạo Chí Linh về giáo viên, nhân viên hợp đồng trong chỉ tiêu biên chế năm học 2014-2015 của trường như sau:

I. Thực hiện cuối năm học 2013-2014: 

- Số lớp: 17  lớp; Số học sinh: 649 học sinh

- Biên chế giao năm 2014: 41 người.

- Biên chế có mặt: 34 người

- Số cán bộ giáo viên nhân viên biên chế nghỉ hưu đến 31/12/ 2014 là: 
0 người.

- Số cán bộ giáo viên nhân viên biên chế còn lại đến 01/01/2015 là: 34 người.

II. Kế hoạch năm học 2014-2015
- Số lớp: 19 lớp; Số học sinh: 687 học sinh

- Dự kiến biên chế giao năm 2014: 41 người.

- Số biên chế thiếu tại thời điểm 05/9/2014: 07 người.

- Số biên chế thiếu tại thời điểm 01/01/2015: 09 người.

Loại hình thiếu: GV văn hóa: 05 người; GV Âm nhạc: 01người; Nhân viên phục vụ: 01 người.
- Số giáo viên nhân viên đề nghị hợp đồng trong chỉ tiêu biên chế năm học 2014-2015 là 07 người; trong đó:

+ Số giáo viên nhân viên đã hợp đồng trong chỉ tiêu biên chế năm học 2013-2014 là 05 người.

+ Số giáo viên nhân viên đề nghị hợp đồng mới trong chỉ tiêu biên chế năm học 2014-2015 là 07 người.

Loại hình : GV văn hóa: 05 người; GV âm nhạc: 01; Nhân viên phục vụ: 01 người:

( Có danh sách cụ thể kèm theo)
Kính đề nghị Ủy ban nhân dân thị xã, Phòng Nội vụ, Phòng Giáo dục- Đào tạo Chí Linh xem xét phê duyệt để thực hiện./.

 Nơi nhận:                                                                       HIỆU TRƯỞNG 

       - Như kính gửi;
 - Lưu: VT.
                                                                                       Nguyễn Thị Liên
	UBND THỊ XÃ CHÍ LINH

TRƯỜNGTHCS CHU VĂN AN

Số:      /TTr-TrTHCS
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

                Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


Chí Linh, ngày 10 tháng 10 năm 2013


TỜ TRÌNH

Về việc xin hợp đồng lao động trong chỉ tiêu biên chế năm học 2013 -2014
                 Kính gửi:  

                                     - Ủy ban nhân dân thị xã Chí Linh;

                                     - Phòng Nội vụ thị xã Chí Linh;

                                     - Phòng Giáo dục- Đào tạo thị xã Chí Linh. 


        Căn cứ Quyết định số 2115/2006/QĐ-UBND ngày 13 tháng 6 năm 2006 của UBND tỉnh Hải Dương ban hành quy định về quản lý công tác tổ chức và cán bộ công chức viên chức thuộc tỉnh;

Căn cứ Kế hoạch phát triển giáo dục năm học 2013-2014 đã được Ủy ban nhân dân thị xã Chí Linh duyệt;

Căn cứ thực tế biên chế cơ cấu đội ngũ cán bộ giáo viên nhân viên trường trung học cơ sở Chu Văn An;

Căn cứ danh sách giáo viên nhân viên đề nghị hợp đồng lao động năm học 2013-2014;

Hiệu trưởng trường trung học cơ sở Chu Văn An trình UBND thị xã Chí Linh, Phòng Nội vụ Chí Linh, Phòng Giáo dục- Đào tạo Chí Linh về giáo viên, nhân viên hợp đồng trong chỉ tiêu biên chế năm học 2013-2014 của trường như sau:

I. Thực hiện cuối năm học 2012-2013: 

- Số lớp: 16  lớp; Số học sinh: 607 học sinh

- Biên chế giao năm 2013: 39 người.

- Biên chế có mặt: 35 người

- Số cán bộ giáo viên nhân viên biên chế nghỉ hưu đến 31/12/ 2013 là: 
01 người.

- Số cán bộ giáo viên nhân viên biên chế còn lại đến 01/01/2014 là: 34 người.

II. Kế hoạch năm học 2013-2014
- Số lớp: 17 lớp; Số học sinh: 628 học sinh

- Dự kiến biên chế giao năm 2014: 46 người.

- Số biên chế thiếu tại thời điểm 05/9/2013: 06 người.

- Số biên chế thiếu tại thời điểm 01/01/2014: 09 người.

Loại hình thiếu: GV văn hóa: 07 người; GV Âm nhạc: 01người; Nhân viên phục vụ: 01 người.
- Số giáo viên nhân viên đề nghị hợp đồng trong chỉ tiêu biên chế năm học 2013-2014 là: 09 người; trong đó:

+ Số giáo viên nhân viên đã hợp đồng trong chỉ tiêu biên chế năm học 2012-2013 là 02 người.

+ Số giáo viên nhân viên đề nghị hợp đồng mới trong chỉ tiêu biên chế năm học 2013-2014 là: 07 người.

Loại hình : GV văn hóa: 07 người; GV Âm nhạc: 01; Nhân viên phục vụ:
 01 người:

Kính đề nghị Ủy ban nhân dân thị xã, Phòng Nội vụ, Phòng Giáo dục- Đào tạo Chí Linh xem xét phê duyệt để thực hiện./.

 Nơi nhận:                                                                       HIỆU TRƯỞNG 

       - Như kính gửi;
 - Lưu: VT.
                                                                                       Nguyễn Thị Liên

2. Theo định biên mới:
- Số lớp: 17 lớp; Số học sinh: 628 học sinh

- Dự kiến biên chế giao năm 2014: 46 người.

- Số biên chế thiếu tại thời điểm 05/9/2013: 06 người.

- Số biên chế thiếu tại thời điểm 01/01/2014: 09 người.

Loại hình thiếu: GV văn hóa: .... người; GV Vật lý: .... người;  GV Hóa học: người; GV Âm nhạc: ... người; ........................................................................

..................................................................................................................

 Nhân viên phục vụ: ............ người:

- Số giáo viên nhân viên đề nghị hợp đồng trong chỉ tiêu biên chế năm học 2013-2014 là 04 người; trong đó:

+ Số giáo viên nhân viên đã hợp đồng trong chỉ tiêu biên chế năm học 2012-2013 là 02 người.

+ Số giáo viên nhân viên đề nghị hợp đồng mới trong chỉ tiêu biên chế năm học 2013-2014 là 02 người.

Loại hình : GV văn hóa: 03 người; GV Thể dục: …người;  GV Âm nhạc: …người; GV Mỹ thuật: …người; Nhân viên phục vụ: 01 người:
                              ( Có danh sách cụ thể kèm theo)
	UBND THỊ XÃ CHÍ LINH

TRƯỜNGTHCS CHU VĂN AN

Số:      /TTr-TrTHCS
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

                Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


Chí Linh, ngày 4  tháng 11 năm 2013


TỜ TRÌNH

Về việc xin hợp đồng lao động trong chỉ tiêu biên chế năm học 2013 -2014
                 Kính gửi:  

                                     - Ủy ban nhân dân thị xã Chí Linh;

                                     - Phòng Nội vụ thị xã Chí Linh;

                                     - Phòng Giáo dục- Đào tạo thị xã Chí Linh. 


        Căn cứ Quyết định số 2115/2006/QĐ-UBND ngày 13 tháng 6 năm 2006 của UBND tỉnh Hải Dương ban hành quy định về quản lý công tác tổ chức và cán bộ công chức viên chức thuộc tỉnh;

Căn cứ Kế hoạch phát triển giáo dục năm học 2013-2014 đã được Ủy ban nhân dân thị xã Chí Linh duyệt;

Căn cứ thực tế biên chế cơ cấu đội ngũ cán bộ giáo viên nhân viên trường trung học cơ sở Chu Văn An;

Hiệu trưởng trường trung học cơ sở Chu Văn An trình UBND thị xã Chí Linh, Phòng Nội vụ Chí Linh, Phòng Giáo dục - Đào tạo Chí Linh về giáo viên hợp đồng trong chỉ tiêu biên chế thời điểm 1/11/2013 của trường như sau:

I. Thực hiện đầu năm học 2013-2014: 

- Số lớp: 17  lớp; Số học sinh: 656 học sinh

- Biên chế giao năm 2013: 39 người.

- Biên chế có mặt: 35 người

- Số cán bộ giáo viên nhân viên biên chế nghỉ hưu đến 31/12/ 2013 là: 
01 người.

- Số cán bộ giáo viên nhân viên biên chế còn lại đến 01/011/2013 là: 34 người.

- Số giáo viên đã lập danh sách đề nghị hợp đồng tại thời điểm 5/9/2013 là 4.

II. Thực hiện đến 31/10/ 2013.
- Số lớp: 17 lớp; Số học sinh: 657 học sinh
- Số biên chế có mặt tại thời điểm 01/11/2013: 34 người (1 đ/c nghỉ chế độ).

- Số biên chế thiếu tại thời điểm 01/11/2013: 05 người.
Loại hình thiếu: GV văn hóa: 04 người; Nhân viên phục vụ: 01 người.
- Số giáo viên nhân viên đã đề nghị hợp đồng trong chỉ tiêu biên chế năm học 2013-2014 là 04 người; ( GV văn hóa: 3; nhân viên :1)
+ Số giáo viên đề nghị hợp đồng mới trong chỉ tiêu biên chế tại thời điểm 1/11/2013 năm học 2013-2014 là 01 người.

Loại hình : GV văn hóa môn Địa lý.
( Có danh sách cụ thể kèm theo)
Kính đề nghị Ủy ban nhân dân thị xã, Phòng Nội vụ, Phòng Giáo dục- Đào tạo Chí Linh xem xét phê duyệt để thực hiện./.

 Nơi nhận:                                                                       HIỆU TRƯỞNG 

       - Như kính gửi;
 - Lưu: VT.
                                                                                       Nguyễn Thị Liên

